
 

 

Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o ustanovama (“ Narodne novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99, 
35/08, 127/19, 151/22 ), članka 26. stavka 7., Zakona o muzejima („ Narodne novine“ broj 61/18, 
98/19, 114/22 i 36/24) i članka 20. Statuta Prirodoslovnog muzeja Rijeka (KLASA 003-05/21-01/01, 
URBROJ 2170/1-60-05-21-03 od 8.travnja 2021. godine, KLASA 011-03/22-01/01, URBROJ 2170-1-23-
01/01-22-02 od 19.srpnja 2022. godine, KLASA: 011-03/23-01/01, URBROJ: 2170-1-23-01/01-23-05 
od 12. kolovoza 2023. godine i KLASA: 011-03/24-01/01, URBROJ: 2170-1-23-01/01-24-12 od 31. 
srpnja 2024. godine), Upravno vijeće Prirodoslovnog muzeja Rijeka, na temelju Odluke (KLASA: 007-
04/24-02/12, URBROJ: 2170-1-23-04-24-03 od dana 21.listopada 2024. godine, raspisuje  
 

JAVNI NATJEČAJ 
za imenovanje ravnatelja Prirodoslovnog muzeja Rijeka 

 
Izrazi koji se koriste u ovom tekstu natječaja, a koji imaju rodno značenje, bez obzira jesu li korišteni u 
muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na jednak način muški i ženski rod. 
 
Kandidat za ravnatelja Prirodoslovnog muzeja Rijeka, na temelju predloženog četverogodišnjeg 
programa rada, mora ispunjavati sljedeće uvjete: 

- ima završen sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij ili s njim izjednačen studij, 

- ima najmanje pet (5) godina rada u muzeju ili najmanje deset (10) godina rada u kulturi, 
znanosti ili obrazovanju i odlikuje se stručnim, radnim i organizacijskim sposobnostima, 

- posjeduje znanje jednog stranog jezika. 
 
Ravnatelj Muzeja se imenuje na mandat od četiri (4) godine i može biti ponovno imenovan. 
Ravnatelja Muzeja imenuje i razrješuje izvršno tijelo Osnivača, na prijedlog Upravnog vijeća 
Prirodoslovnog muzeja Rijeka. 
 
Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu javiti osobe oba spola.  

 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj, podnositelj prijave je dužan priložiti: 
–        životopis s opisom dosadašnjeg rada, 
 –       dokaz o državljanstvu (preslika važeće osobne iskaznice, putovnice  ili domovnice, strani 
državljani obvezni su priložiti dokaz o poznavanju hrvatskog jezika (razina B2) prema Zajedničkom 
europskom referetnom okviru za jezike), 
–     dokaz o stečenoj stručnoj spremi ( svjedodžba/diploma, a kandidati koji su stručnu spremu stekli 
u inozemstvu dužni su priložiti diplomu nostrificiranu u Republici Hrvatskoj), 
–      dokaz o radnom stažu (ispis elektroničkog zapisa podataka HZMO-a ili potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji HZMO-a), ne starije od dana objave natječaja, 
–      dokaz o radnom iskustvu u muzeju, kulturi, znanosti ili obrazovanju (ugovor o radu, potvrda 
poslodavca, rješenje ili drugi dokaz iz kojega je vidljivo na kojim poslovima je kandidat radio), 
–    dokaz o poznavanju jednog stranog jezika, (preslika indeksa o završenom kolegiju stranog jezika, 
diploma odnosno druga isprava o završenom studiju stranog jezika, uvjerenje odnosno potvrda ili 
druga isprava škole stranih jezika ili druge ovlaštene ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog 
jezika o završenom stranom jeziku te razini odnosno stupnju poznavanja stranog jezika, 
 –     uvjerenje suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 8 (osam) dana od 
dana objave natječaja, 
–     vlastoručno potpisana i ovjerena izjava o nepostojanju okolnosti iz članka 239. stavka 2. Zakona o 
trgovačkim društvima („Narodne novine“ 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 



 

 

137/09, 152/11-pročišćeni tekst, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23) u svezi s 
člankom 39. stavkom 2. Zakona o ustanovama ( NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22). 
Obrazac izjave može se preuzeti na mrežnim stranicama  muzeja 
https://www.prirodoslovni.com/dokumenti/natjecaji.php 
 
–     prijedlog programa rada Prirodoslovnog muzeja Rijeka za četverogodišnje razdoblje. 
 
Sukladno članku 39. stavku 2. Zakona o ustanovama kojim je određeno da ravnatelj ne može biti 
osoba koja prema zakonu kojim se uređuju trgovačka društva ne može biti članom uprave trgovačkog 
društva (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 129/19 i 151/22) Muzej  će, uz prethodnu suglasnost 
izabranog kandidata od strane izvršnog tijela Osnivača, zatražiti potvrdu / uvjerenje iz kaznene 
evidencije Ministarstva pravosuđa i uprave prije sklapanja Ugovora o radu.   
 
Prijava na javni natječaj treba sadržavati najmanje sljedeće podatke: ime i prezime podnositelja, 
adresu, broj telefona i adresu elektroničke pošte za primanje poziva/obavijesti te iz prijave treba biti 
vidljivo da kandidat zadovoljava uvjete natječaja. Prijava mora biti vlastoručno potpisana. 
 
Isprave se prilažu u preslici, a izabrani kandidat predočit će dokumentaciju u izvorniku / ovjerenoj 
preslici. 
 
Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz gore navedenih 
priloga uz prijavu na natječaj, prikupljaju se i obrađuju isključivo za potrebe provedbe 
natječaja sukladno odredbama Opće uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i vijeća od 27. 
travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih 
podataka te o stavljanju van snage Direktove 95/46/EZ (Opća uredba o zaštiti podataka) SL EU L119 i 
Zakona o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (Narodne novine br. 42/18). 
Prijavom na natječaj kandidat izričito pristaje na prikupljanje i obradu osobnih podataka od strane 
Muzeja u svrhu odabira kandidata za imenovanje na mjesto ravnatelja, kao i da se ime i prezime 
odabranog kandidata objavi na mrežnim stranicama Muzeja. 
 
Kandidat koji ostvaruje zakonom utvrđeno pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim 
propisima, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priložiti svu 
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,  84/21 i 156/23), članku 48. f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i 
zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), dužne su u prijavi na javni natječaj pozvati se 
na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a  imaju 
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. 
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102.  Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN  121/17, 98/19, 84/21 i 
156/23), uz prijavu na natječaj dužne su priložiti i dokaze propisane člankom 103. stavak 1. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i  članovima njihovih obitelji.  
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za 
ostvarivanja prava prednosti:  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf 
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Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona  o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN  84/21), uz prijavu na natječaj dužne su u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata. 
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za 
ostvarivanja prava prednosti:  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 
 
Pozivaju se osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju odredbe članka 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 
39/18, 32/20) da uz prijavu na natječaj dostave odgovarajuću javnu ispravu o invaliditetu na temelju 
koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo 
na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.). 
 
Rok za podnošenje prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja u Narodnim novinama, na 
mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama Prirodoslovnog 
muzeja Rijeka. 
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta se dostavljaju u zatvorenoj omotnici osobno radnim danom 
u vremenu od  09:00 do 15:00 sati  ili preporučenim poštanskom pošiljkom na adresu: 
Prirodoslovni muzej Rijeka, Lorenzov prolaz 1, 51000 Rijeka s naznakom: „ NATJEČAJ ZA 
IMENOVANJE RAVNATELJA - ne otvarati “. 
 
Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati, kao i prijave upućene elektroničkom 
poštom, o čemu će kandidati biti obaviješteni putem elektroničke pošte. Kandidatom prijavljenim na 
natječaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz natječaja i koja podnese vlastoručno 
potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu. 
 
U postupku izbora s kandidatima koji ispunjavanju uvjete provest će se razgovor (intervju) na kojem 
kandidati predstavljaju program rada za četverogodišnje razdoblje. O vremenu održavanja intervjua 
kandidati će biti pravodobno obaviješteni putem elektroničke pošte koju su obvezni navesti u svojoj 
prijavi. 
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da je odustao od prijave na natječaj i više se ne smatra 
kandidatom u natječajnom postupku. 
 
Odluka o imenovanju ravnatelja bit će objavljena na mrežnim stranicama Prirodoslovnog muzeja 
sukladno članku 10. stavku 1. točki 10. Zakona o pravu na pristup informacijama (NN 25/13, 85/15 i 
69/22). 
 
O rezultatima izbora kandidati će biti obaviješteni u od četrdesetpet (45) dana od dana isteka roka za 
podnošenje prijava. 

  
    

 Upravno vijeće  
Prirodoslovnog muzeja Rijeka 
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